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Férandring; det enda vi kan vara sékra pa ar att saker och ting befinner sig i “ th n a “ 0 r r e n e d

konstant férandring. Ett fré vaxer upp, blir ett tréd, som efter en tid dér och

slutligen blir till jord, vi ménniskor féds och dér. Aven en sten féréndras, det . : : e . -
i g vy By Arbetsmarknadsférvaltningen genomgar nu en total féréndring av sin organisation. Den

tar bara langre tid. Inget i universum undgar féréndring. - . : E
kommer framéver besta av fyra verksamhetsdelar som samspelar, se skiss nedan. Det &r

B LB e ; i i o " en omstallning till att vara en processorganisation, dar invanaren &r i fokus.
Det pagar standiga forandringar i samhallet, tyvarr inte alltid till det battre

vilket vi kan se i var omvérld. Da har ju FN en stor roll att fylla, att enligt Att jobba processinriktat innebar i korthet perama
deras egna ord se till att de “ménskliga rattigheterna respekteras, att att ha tillit till varandra och samarbeta éver
férebygga vépnade konflikter, uppna social och ekonomisk rattvisa och en organisationsgrénser, och att ha det Overapande
hallbar utveckling”. Det &r en fantastisk malsattning, och FN gor tvekldst gemensamma malet for =
skillnad i en varld dar ménga &r offer fér makthunger, girighet och 6gonen —attinvanaren i _
katastrofer av alla de slag. Men hur funkar FN? Blev det som det var tankt? ska komma i arbete, studier ireskdigatab
Vi har en artikel om detta. eller egen férsérjning, séger "L‘."f’,;‘,,‘:’.,.,’ﬁ"; Gemensamingang

Jesper Theander, Vesimasn T.'{?-;E;;;fgi’f oMbt

- = L SET sakkunnig &
Alla manniskor har ju en historia, och det var en lycktr&ff nér jag at lunch férvaltningschef. R Elablesksriger Dodsbe
° 5 - Kmﬁnm__ | Helsinubo_r som Hyresradgivni
med en kollega och fick reda pa att han varit FN-soldat. Sa det blev en -Vi ska optimera vart Ak mcfssv;afe ’ "
intervju med honom ocksa. gemensamma arbete, %ﬁm
Foreningssiod

inte de olika delarna,
Forandringar ja; SIA-verksamheterna inom Anpassad Arbetsverksamhet férklarar Jesper.

som lange funnits i Arbetsmarknadsférvaltningen kommer vid arsskiftet ga

over till Vard- och omsorgsférvaltningen. Det &r en stor féréndring som En annan stor férandring som sker vid arsskiftet ar
berér bade anstéllda och deltagare. Det blir en intervju med Ingrid att enheten Anpassad Arbetsverksamhet gar éver
Olin-Mansson, enhetschef pa AnA. till Vard- och omsorgsférvaltningen. Lds separat [I:(@

artikel inne i tidningen. o "
— ; . Lyssna pa texten har
Sista férandringen handlar om Helsingborgs nya vattentorn som ska bérja

byggas nésta ar. Det kommer att bli ett nytt landmérke i Helsingborg. § PiaNielsen som lange varit en nyckelperson p

Kompetenscenter tog i hdstas tjanstledigt fér att
prova pa en tjanst pa Kvinnojouren i Héganas, dar
hon under lang tid jobbat ideellt. Pias tidigare
arbetsuppgifter togs 6ver av Ulrika Stahl som nu
vikarierar fram tills arsskiftet.

Den viktigaste férandringen sker 8nda i oss sjélva, och det &r vart eget
ansvar att se till att den gar at ratt hall.

Bild baksida: Rebecca Sundgren
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d { Receptionen och ovanstdende samordnartjénst
ut 2-3 ganger om aret  Fredrik Bernhoff

pr II(}) av SIA Media. Rebecca Sundgren som numera finns i AnA:s regi, kommer att overtas
i Christian ULf .y @ E : T ;
ﬁﬁ Redaktdrs Jacuh Argetius av AMF vid arsskiftet. Hur det blir med tillsattning
PO Carl Ingelsson Kristina Bengtsson : av dessa tjanster &r i skrivande stund inte klart
st Linnéa Wijkmark A o 3 ”
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FN - hor ér lQget?

FN &r en internationell organisation som grundades 1945 efter
att NF (Nationernas Férbund, féregangaren till FN) misslyckats
med syftet att férhindra andra vérldskriget. NF hade startats
1920 efter forsta varldskriget for att garantera att inget
liknande skulle héanda igen.

| FN:s stadgar finns beskrivet andamalet, grundsatser och syften,
huvudorganens regler och uppgifter, och olika bestammelser som
medlemslanderna forbinder sig till.

Har framgdr att man jobbar fér att de méanskliga rattigheterna
respekteras, att férebygga vapnade konflikter, uppna social och
ekonomisk rattvisa och en hallbar utveckling. Man jobbar ocksa
med att ge humanitar hjalp vid krig eller katastrofer av olika slag
och med att uppréatthalla internationell lag, bland annat genom
Internationella domstolen. Det &r inte heller bara katastrofhjalp
man ger, utan det finns manga informations- och utbildnings-
program i FN:s regi, man har ocksd manga kampanjer runt om i
véarlden. Bland annat &r UNICEF och UNHCR delar av FN.

FN har en budget pa ungefar 30 miljarder dollar om aret och
finansieras av medlemslénderna. Det verkar mycket men &r &nda
inte ens tre procent av vérldens militéra utgifter per ar. Man har
de senaste decennierna haft problem med att medlemslénder inte
betalt eller fryst inbetalningar, da framst USA som stér fér 22% av
budgeten, dven i lagkonjunktur.

For narvarande har

AFRIKA AMERIKA ASIEN EUROPA

FN konfliktinsatser
- i atskilliga lander i
varlden, framst i
Afrika och Asien.
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Text: Jacob Argelius ;&
Bild: Wikipedia/flickr

FN-affisch fran 1945

Det finns ett stort behov av ett FN i
vérlden. Aven om FN tvekldst gér en stor
skillnad i varlden och hjélper miljoner
manniskor sa saknas det inte kritik.

FN — Spruckna drémmar &r en FN-kritisk
bok av Fredrik Segerfeldt som gavs ut
2011. Har ger han sin bild av FN, en bild
poTad som manga anser &r sann, 4ven om det

— finns asikter i varierande grad om detta.
THE UNITED NATIONS FIGHT FOR FREEDOM Nedan fran bokens presentation:

“ Hur skulle den sédmsta tdankbara rollférdelningen for en internationell
organisation se ut? Folkmoérdare (Rwanda) skulle vara ansvariga fér
sdkerheten, kommunistiska enpartistater (Kina) skulle verka for
ménskliga rattigheter, vanstyrda afrikanska stater (Zimbabwe) skulle
skéta den ekonomiska utvecklingen och fundamentalistiska muslimer
(Saudiarabien) framja kvinnors rdttigheter. Och sd en dyr, korrupt och
ineffektiv administration ovanpa det hela. Det 4r sa FN ser ut. FN
bygger pad en naiv 6nskedrém som spruckit, gdng pa gang.”

Fér att bli medlem i FN maste landet bli godként i en process.
Medlemskapet &r, enligt FN-stadgan, "6ppet for alla fredsalskande
stater som accepterar obligationerna i
stadgan och kan/vill uppfylla dessa
obligationer”.

FN har fér nérvarande 193 medlemmar varav
20 &r demokratier (79 om man rdknar med sa
kallade o-perfekta demokratier), resten ar
hybridstater eller auktoritéra regimer
(forutom 28 som &r "otestade”).

Sa man héjer onekligen lite pa 6gonbrynen
nédr detta innebdr att stater som exempelvis
Nordkorea, Somalia och Syrien anses vara
fredsédlskande ldnder som kan och vill
uppfylla FN:s stadgar. FN har ibland kallats
diktaturndste. Dock &r ju alla 193 nationer Dag Hammarskéld, FN:s
samlade under samma ma3lséttning, dven generalsekreterare 1953-
om prat och handling ofta ligger valdigt 1961, dd han omkom i en
I&ngt ifrdn varandra... omtvistad flygolycka.




Fi - hur @r 18@6t2 rests..

Den ikoniska bronsstatyn
“"Non-violence” av
Carl Fredrik Reuterswiérd

FN-byggnaden i
New York

Manga har ocksd irriterats éver den férlamande byrakratin, och dven
att man regelméssigt déljer anklagelser om korruption, droghandel,
sexuella forgripelser, och prostitution.

En hdndelse pa sistone var da den svenska FN-chefen fér ménskliga
réttigheter Anders Kompass avsléjade i en rapport hur soldater under
FN-flagg hade begatt sexdvergrepp pa barn i Centralafrikanska
republiken. Men i stéllet fér att ta tag i problemet hemligstdmplades
rapporten och Kompass stdngdes av fran sitt jobb och sattes under
utredning d&r hans uppgifter ifrdgasattes. Han avgick sedan d& han
“inte langre vill arbeta i en organisation som inte tar ansvar”. Han &r
ocksa kritisk mot hur medlemsldnderna anvédnder FN, i synnerhet
Sékerhetsradet, som ett politiskt redskap.

En annan sak som inte férbattrar
demokratin i FN ar VETO-ratten.
Fyra av de fem férsta medlemmarna
(U.S.A, Frankrike, Storbritannien,
Sovjet, och Kina) krédvde att alla 5
skulle ha VETO-ratt; inget VETO,
inget FN. Manga ldnder utan
VETO-rétt ogillade idén att de fem
stora kunde undga den demokratiska

processen. De permanenta staterna
har ocksa lagt beslag pa de héga Du kan lyssna D
posterna kring generalsekreteraren. pa artikeln har

Text: Jacob Argelius
Bild: Wikipedia/flickr

FN:s militdra personal utlanas av nationella arméer
runtom i varlden. All militdr personal som arbetar
under de blad hjdlmarna ar forst och framst
medlemmar av sina egna nationella arméer, och
stélls till FN:s férfogande av sina egna regeringar.
FN haringen egen militar styrka eller armé.

Multinationell

by . . lIdag finns det mer &n 121 780
militdrparad i Paris

militédrer och poliser fran éver
110 olika lander i FN:s tjanst.
De stérsta bidragslanderna

fér polis, militdra experter och
trupper ar Bangladesh, Etiopien
och Indien. Den stérsta nordiska
bidragsgivaren &r Finland med
totalt 339 tjdnstgorande i
trupper eller polispersonal.
Sverige bidrar med 267, Norge
med 87 och Danmark med 46
personer.

| oktober blev Antonio
Guterrez fran Portugal
vald till ny general-
sekreterare efter Ban Ki
Moon. Han kommer att

fa en tuff uppgift med att
vdanda en negativ spiral av
kritik och fértroende. For
enligt en Opinionsundersokning
utférd av Gallup har folks tilltro
pa FNs kompetens sjunkit under
aren.

For ett FN behovs jui en
kaosartad véarld, fragan ar
bara pa vilket satt. 193 ldnder
med olika agendor borgar fér
problem, &ven om alla officiellt
har samma malsattning.



Att vara Fi-soldat s

Jacob Argelius

Under arbetet med var artikel om FN rakade vi fa reda

pa att Daniel Renco som jobbar inom AMF, har varit
FN-soldat. Sa det f6ll sig naturligt att det blev en intervju
om hans tid pa Cypern. Vi undrar varfér han valde att bli soldat?

- Fran bérjan sa gjorde jag lumpen och det var ju pa plikt, man ménstrar
och blir inkallad. Efter militartjansten fick vi information om FN-tjanst.
Vi var ndgra stycken i gdnget som sdkte fér att det var spdnnande
saklart; man var ung och det var lite dventyr att aka ut i vérlden pa
uppdrag, och kan man sen géra nytta fér andra ménniskor pa plats

sad &r det ju bra, tycker jag.

Vad var din uppgift?

Jag ldg som chauffér, i tvd missioner var jag i princip
bataljonchefens privatchauffér. Jag ingick dven i
transportplutonen och vi kérde en massa olika
féornédenheter ut till manskapet ute i falt;
grabbarna skulle ju ha mat, dricka och
material fér sin tjdnst.

Hur manga var ni totalt?

Fran Sveriges del sa tror jag vi var drygt 400 man,
och totalt s@ tror jag vi var nérmare 2500 soldater
pa én i uppdraget.

Fanns det styrkor fran andra lander bland er?

Bild: Christian UIf

Pa Cypern var vi fem olika nationaliteter som
hade de stérre ansvaromradena; England, Kanada,
Osterrike, Danmark och Sverige. Sen fanns dar
folk frén andra lander som Finland, Irland,
Jamaica, mindre enheter som kanske var i
specialtjdnst och befattningar; bade militérpolis
och civilpoliser.

Hur ldnge var du FN-soldat, och var var du?

| tre omgangar, sammanlagt 22 manader av mitt liv,
_ har jag gjort utlandstjénst. Den svenska bataljonens
‘ hégkvarter var férlagt i Larnaca pa Cypern.

Sverige har varit pa Cypern sen tidigt
60-tal till -87. Sista bataljonen blev
den jag var med pd, da var regering
konstaterade att parterna inte varit
intresserade av att riktigt |6sa
konflikten.

Det later hemskt men det &r mycket
som spelar in. Skulle konflikten
l6sas och all FN-personal férsvinna,

ja *da blir vi arbetslésa” tanker man. Daniel Renco tidnker tillbaka.
Det &r sa manga som lever pa FN.

Ténk att 2500 penningstinna unga killar har en [6n
att spendera; anhériga kommer dit pd besék, hotell,
restaurang, hyrbilar, business, business, business.
Det &r ju en jatteapparat runt detta. Det &r dven
kontrakt med lokala leverantdrer pa Cypern, kylskap
och bilar och annat. Det &r klart att det inte ar sa
intressant att ta bort det.

Kédnde du nagon som omkom i nagon konflikt?

Under min tid dér var det tva killar som omkom.
Den ene dog i en elolycka, den andre kérde av
vdgen pa motorcykel. Det var ju inte i nagon
konflikt i stridens hetta men farligt nog dnda.

Vad krédvs det fér att vara en FN-soldat?

Du maste ha gjort lumpen, och du ska ha en viss mental styrka
och god fysisk form. Man ska ha en flackfri bakgrund, inga
prickar i brottregistret.

Har du nagon kontakt med arbetskamraterna du hade da?

Ja, nagra stycken. Det ar ocksd en arlig aterkommande veterantraff
utanfér Halmstad. Jag har varit dar 2 ganger och nu senast i ar var
det 700 veteraner som traffades dar.

Man gar omkring pa omradet och

halsar pd likasinnade och sa star

man plotsligt 6ga mot 6ga med nﬂ)
en kompis du inte sett pa 20-30
ar, det ar jattehaftigt, och du tar
upp trdden som om det var igar.

Lyssna pa artikeln har



Visste ni att Helsingborg kommer att fa ett nytt vattentorn? Det
visste inte vi heller nér vi snubblade 6ver uppgiften, sa vi ville

givetvis ta reda pa mer om ett blivande landmaérke i Helsingborg.

Var, nar, hur och varfér undrar vi. Mats Henriksson, specialist pa
dricksvattendistribution pa NSVA beréattar.

- Vi byggde en hydrualisk modell éver Helsingborgss vattennéat, och
med hjélp av den tog vi fram vad vi borde gdra fér framtiden fér att
sékra vattenférsérjningen, berdttar Mats. Det blev en rapport 2007,
dér vi bland annat sa att vi skulle bygga ett nytt
vattentorn, sa tanken har funnits i ndstan 10 ar.

| den rapporten sa vi ocksa att vi skulle bygga nya
huvudvattenledningar héar i stan, sd vi har byggt
frén Orby vattenverk upp efter Osterleden fram
till Filborna trafikplats 2 och in till
Fredriksdals vattentorn, samt upp
till Biltema pa Berga. Sa de nya
huvudledningarna ligger i backen
och &ar i drift.

Férutom huvudledningar och
vattentorn s skulle vi jobba med
tryckzoner. Fredriksdals vattentorn
ar det som ger trycket i kranen. Om
du bor i ett omrade som ligger hdgt,
som Maria Park, kan trycket bli lite
lagt. Da far man ha lokala pumpar
for att hjélpa till lite. Det har med
tryckstegring i Maria Park var det
sista vi jobbade med. Och nu &r vi
framme vid det sista d3, att bygga
ett vattentorn.

Intervju och text:
Fredrik Bernhoff/
Rebecca Sundgren
Bild: NSVA/SIA Media

Varifran kommer dé inspirationen till det
nya vattentornet?

Vi bad tre arkitektkontor att ta fram férslag
pa hur det skulle kunna se ut, och det var
Wingardhs férslag som vi tyckte var mest
spdnnande. Det fér ju tankarna till romarna
som byggde akvedukter dar vatten leddes
till stdderna. Jag tycker det ser ut som en
modern variant av en akvedukt, fast det &r
ju en ring och inte en linjar akvedukt.

Den &r ju ganska magnifik, men &nda valdigt
enkel med en slat yta av ljus betong. Det blir
en ring som &r go meter i diameter, sjélva
ringen &r 6 meter bred, och tornet kommer
att vara 40 meter hogt. Vattnet kommer att
finnas i ringen,och hdjden
ligger mellan 78-84 meter
Sver havet. Den &r nog
ganska unik, jag tror aldrig
det byggts nédgot sadant i
véarlden, nénsin, sa det ar
ju lite spdnnande.

Nar det &r fardigt kan man
gad inne i ringen, det blir
en grdsyta ddr. Och som
ni ser av bilderna ser den
ratt haftig ut dér den star
vid Osterleden.

Det &r Gerth Wingardhs Placeringen &r bra ur tre synpunkter; de nya
arkitektkontor som har huvudledningarna och den hér platsen ligger
ritat nya vattentornet.

ndra Osterleden sd vi behdver inte bygga en
massa extra nya ledningar for att knyta ihop
det hela.

Sen ligger den har markytan hégt, och ju hégre du kan placera ett
vattentorn ju lagre behdver man bygga det. Hade vi haft ett berg
som var 78 meter hogt hade vi bara kunnat ldgga det pa berget sa
hade vi varit pa ratt héjd. Sa vi vill bygga det ndnstans dar det &r
ganska hégt. Och till slut s& ar det stadens mark vilket underlattar.



Hur lang tid berdknar ni att bygget ska ta?

Vi tror att det kommer att ta ungefar 2 ar. Vi sitter just nu och
upphandlar vilken entreprenér som ska fa bygga det, det vet vi
efter nydr. D& gar vi igdng med detaljprojekterandet, att ta fram
alla ritningar for det héar, sa kanske i slutet av 2017 kan man bérja
bygga lite, eller sa blir det 2018-19.

Vilka funktioner har varit viktigast i utformningen av det nya
vattentornet?

Det har varit att insidan ska vara lika snygg som utsidan. Med
det menar jag att utsidan gestaltar ju sa att den blir vacker, men
insidan ska ocksa vara vacker hydrualiskt, alltsad att den funkar
sa bra sa att vattnet omsétts och inte blir gammalt, sa vi sdker-
stéller vattenkvalitén. Det ska ocksa vara en arbetsplats, en
séker anldggning med laga driftskostnader, sa insidan ldgger vi
lika mycket krédm pa som utsidan.

Utsidan har ju Wingardh jobbat med, men ingenjérer fér ju ocksa
jobba med insidan. Det har ocksa varit viktigt att det blir ett
landmarke, ndgonting man kan vara stolt dver néar det ar fardigt.

Och fér oss som VA-méanniskor, det ar roligt fér oss att visa var
verksamhet, vanligtvis gréver vi ju ner allt 1,5 meter under
backen, det syns ju aldrig, allt vi gér, alla mil ledningar vi ldgger.
Det hér blir ju dd nanting som faktiskt syns och paminner om
vatten i och med att det ser ut som en akvedukt.

— W 4

Hur ménga liter vatten kommer att rymmas i det nya tornet
jémfért med det gamla péd Fredriksdal?

Det nya tornet blir lika stort som det gamla, sa 7000 kubikmeter
vatten, dvs 7 miljoner liter. Vattnet kommer att finnas i ringen, men
det blir dven tva lagvattenreservoirer pa marken nedanfér tornet pa
4000 kubikmeter i varje, sa det blir totalt 15 miljoner nya litrar som
vi bygger. Nar vi byggt fardigt kommer vi att ha 22 miljoner liter i
reservvolym om néagot skulle hdnda.

| HBG ligger férbrukningen pa strax dver 40 ooo m3 per dag, alltsa
4o miljoner liter. Det &r alltsa allt i HBG, du o jag, skolor, industrier.
Snittet i Sverige &r ca 160 | person/dygn.

Hur kommer da helsingborgarna att paverkas av det nya bygget?

Det nya tornet byggs ju fér att 6ka sdkerheten i systemet och for
att mojliggéra en framtida expansion av Helsingborg. Sa nar du
éppnar kranen néar nya tornet &r i drift kommer det inte mérkas nan
skillnad, fér det nya tornet har samma tryck. Vi kommer att ha
mycket sdkrare dricksvattenférsérjning om nat skulle handa.

Vad kommer att hénda med
det gamla vattentornet?

Det &r byggt 1962, sa det
kommer att stdngas for att
renoveras, och nar det ar
gjort ska det tas i drift igen,
bade det nya och det gamla
tornet kommer att jobba
tillsammans i framtiden.




Text: Christina (—‘9
Bergstrom e

Med skrock avses osofistikerade former av
vidskepelse, férestdllningar om att vissa

vardagliga handelser kan ha évernaturlig effekt,
termen anvdands ofta nedsdttande. DQD

Skrock ar inte lika detaljerad och seriés som
folktro. Skrock gar oftast ut pa att visst
dagligt beteende skulle pdverka védder eller
ge tur eller otur, sérskilt inom sjéfart, jakt,
fiske och jordbruk. Det &r 14tt att avfarda
skrock som dumheter. Men var kommer
férestéllningarna ifran?

Lyssna pa
artikeln har

Fredag den 13:e, ar enligt skrock en otursdag. Det finns
flera olika teorier varfér vi har fredagen den trettonde som
en otursdag. Talet 13 betraktas som ett magiskt tal inom
folktro och magi.

Radslan fér talet 13 gar tillbaka till tiden fére kristendomen,
dven om det ocksd kan relateras till att Jesus och hans
larjungar ar 13 vid bordet vid sista nattvarden och Judas som
den 13:e férrader Jesus. Det skulle innebéra till att om man
ar tretton vid bordet tror man att ndgon kommer att d&.

Antika trolldomsbécker visar ocks3a att talet anvdndes i
férbindelse med olika formler och férbannelser som riktade
sig mot underjordiska makter.

Katter anses vara ett magiskt djur.
Enligt gammal folktro tyckte man att
det var nagot demoniskt over katter,
kanske ocksd beroende p3 att katter &r
nattdjur, och de onda krafterna ar mest
aktiva i mérker.

En vanlig foérestdlining var att katten
férvandlades till hdxa nar den blir
gammal. Omvant kunde hdxor férvandla
sig till katter, dven djdvulen visade sig
ibland som en katt. Fér att bryta denna
fértrollning spottade man och sa tvi.

Bild: Wiki common/SIA Media

Om du slar sénder en spegel drabbas du av hela sju &rs
olycka, sdgs det. Olycka som t.ex. sjukdomar. Det beror pa att
spegelbilden ar din sjal, och om spegeln krossas, sd krossades
aven din spegelbild och sjal. Lésningen &r att kasta lite salt
Sver axeln. Ett vanligt forekommande knep for att avvérja
olycka. Tanken med detta ar att djavulen ska fa saltet i 6gonen
sd att han inte kan se mer - och darmed inte kunna stalla till
med mer eldnde och olycka.

Saltet betraktades som magiskt och kunde bota sjuka. Att
valta ett saltkar medférde olycka och sjukdom. Detta da salt
var vardefullt och under flera hundra ar enda sdttet att férvara
mat under vintern.,

Nyckeln var ett gott magiskt skyddsmedel. De far inte ldggas pa
bordet. Enligt en vida spridd uppfattning medfér det otur. En
mojlig férklaring &r att nyckeln, som ansags besitta hemliga
krafter, missaktades genom den ovarsamhet man visade den.

Peppar, peppar, ta i tré &r fragan om en avvarjande
rit: man vill hindra en farlig 6vernaturlig verkan av
ndgot man sagt. Trdets roll &r oklar, men den mest
troliga forklaringen &r att det syftar pa Kristi
skyddande kors. Pepparn innbar att man stror

avskrackande kryddor pa sin lycka fér

att inte locka det onda. @
Att ga under en stege innebér otur.
Den beror pa att om man gick —
mellan stegen och vdggen brot /
man triangeln, som var en .

tidig kristen symbol fér @A ;

treenigheten,dvs Fadern,
Sonen och den Heliga Ande.




Inom Anpassad Arbetsverksamhet finns det tio olika dagliga
verksamheter, (LSS), samt manga deltagare som dar ute i praktik.
Dessa verksamheter kallas ocksa fér SIA-verksamheter, dér SIA
star fér Steget Innan Arbete. Totalt finns det ca 160 deltagare inom
verksamheterna och ute i praktik, och ca 35 anstéllda inom SIA.

Nu vid arsskiftet kommer hela SIA-
delen att éverga till Vard- och
omsorgsférvaltningen fran att ha
funnits i Arbetsmarknadsférvaltningen,
tidigare Utvecklingsndmnden i ndrmare
20 ar. Under denna tid &r det Ingrid
Olin-Mansson, enhetschef, som styrt
skutan med bade hjarta och hjarna.
Och verksamheten har utvecklats
mycket genom aren till ett arbetssétt
som ligger i framkant. Vi fick en
pratsund med Ingrid om hur hon
kédnner infér 6vergédngen. . .
Ingrid Olin-Méansson

Hur kdndes det fér dig nér du fick beskedet om évergangen?

Jag blev véldigt besviken, for att jag tycker att den har verksamheten
ska tillhéra den delen av kommunen d&r man jobbar mot arbete,
sysselsdttning och inte gentemot vard och omvardnad. Det finns de
personer som behéver vard och omvéardnad, men inte de personerna
som finns inom AMF. Nej, det var inget roligt besked.

Du kan se hela
intervjun har.

SIA-verksamheterna har ldnge funnits inom
AMF, hur kdnns det nu att ldmna éver till VOF
nu efter nyar?

Man far ju hoppas att det blir bra, men min
storsta farhdgan ar val att verksamheten inte
kommer att fortsatta drivas pa samma séatt. Det
kan sdkert finnas vinster ocksa, det galler bara
att hitta dem, se dem.

; J

Vad blir den stérsta férédndringen

Intervju och text: | N
fér dig efter 6vergangen?

Fredrik Bernhoff \(
Bild: SIA Media ! /
Hela mitt liv efter jag slutade skolan SV
har jag jobbat med personer med H)
funktionsnedsdttning, och det &r rétt manga ar. Det kommer

jag att sluta med, den sista dagen blir ju den 31/12 2016, sa det
kommer nog att kdnnas konstigt, jag férséker |ata bli att tdnka pa det.

Hur lénge har SIA-verksamheterna funnits inom AMF?

Arbetsmarknadsférvaltningen hette tidigare Utvecklingsndmnden, och
dar fanns det en verksamhet som hette Arbetscentrum, och dit gick
SIA-verksamheten jag tror det var 2000. D3 tyckte vi att det var
jattebra att tillh6ra en verksamhet dér man pratar arbete och inte
hemmadagar och sa.

Vilka fér- respektive nackdelar ser du med 6vergangen?

Jag har véldigt svart att se nagra férdelar faktiskt. Det later hemskt,
men det &r min absolut personliga asikt. Det kan sékert bli férdelar
fér personalen med utbildningar inom funktionshinderomradet, fér
det finns sékert ett stérre utbud inom VOF. Sa det kan ju bli vinster
ocksa, jag &r ju lite egoistisk och tdnker pa det som jag varit med om

att bygga upp.

Anpassad Arbetsverksamhet kom 2:a i Helsingborgs tévling om
hdlsoframjande arbetsplats 2013.

Team Ingrig 2013




Varfér védljer du att inte félja med till VOF?

Det &r sd att jag ar snart pensionar, och ska jag ga med éver till VOF
sa far jag lara mig nya datasystem, jag far nya kollegor, jag far ett
nytt satt att jobba. Jag kédnde att jag ska jobba 1-1 1/2 ar till, da &r det
battre att ndgon annan tar éver verksamheten som &r positiv till den
har utvecklingen, fér det &r ju inte jag, och dd kommer jag inte heller
att gora ett bra jobb.

Hur tror du lagen om valfrihet kommer att paverka verksamheterna?

Det tycker jag |ater jattebra, fér jag tycker att det &r sa vi jobbar.
Deltagarna blir presenterade de verksamheter som vi har att erbjuda,
har man egna tankar och idéer att prova ndgot annat férséker vi alltid
att verkstélla det. Det &r ju lite s& vart tank &r. Valfrihet &r att det ska
bli fler dagliga verksamheter i Helsingborg som privata féretag ska
starta, och det kan sdkert bli hur mycket bra som helst av det. Jag
hoppas att det blir jattebra fér alla, men jag hoppas ocksé att nagon
fortsatter att jobba med att man ska fa anstallning och inte bara ha
daglig verksamhet.

Vad kommer du da sakna efter din tid hdr som verksamhetschef pa
SIA?

Ja det végar jag inte ens téanka pa, bérjar jag tanka pa det tror jag att
jag bérjar grata sa att nej,
vi tar det sen!

AnA reste till Berlin for
prispengarna, nedan
studiebesék pa Mobidat
samt en middag pa
restaurang

w Bilder fran
AnA:s olika
. aktiviteter.

Finns det da ndt speciellt minne fran din tid som enhetschef?

Alltsa jag har ju jdttemanga minnen, bade roliga och trékiga. Jag har ju
varit med om att starta upp rétt s&8 manga verksamheter men ocksa varit
med om att ldgga ner verksamheter ndr det inte har fungerat eller att
foretaget man &r pa férdndrats. Nar vi drog igdng Pio Forma dér man
gjorde handgjort papper var det lite speciellt, for det var en helt annan
véarld, en helt annan verksamhet som vi sen tyvérr fick ldgga nerp g a
politiska beslut. Ja, det finns m&nga minnen, jag hade behévt tanka lite
sd hade jag nog kunnat lista dem.

Hur ser dina egna framtidsplaner ut?

Jag kommer att jobba kvar pd AMF, med vad &r inte klart, men jag
kommer att jobba inom omradet arbetsmarknad. Och jag hoppas att det
jag jobbat med under alla ar kan tillféra ndgonting de sista aren jag ska
jobba kvar pd AMF. Jag hoppas ocksa att det blir bra fér alla dagliga
verksamheter som gar dver, jag kommer sdkert att springa och kolla er,
félja er pa Facebook, och det &r kanske dar jag ska skriva mina minnen.
Det kanske jag ska ha som uppdrag 2017, att skriva minnena pa min
facebook.

Det var allt, om du inte har ndgot mer du vill sdga?

Jag har sédkert mycket mer att séga, men jag ska nog vara tyst nu, sa
tack ska du ha.

Arbete varvas med aktiviteter ’
pa internatet, hdr en glad
graffittimalande enhetschef.

Nedan bjuder Ingrid personalen
pa grillfest hemma hos sig

Till vinster AnA i
arbete pa ett arligt
internat




ET TU VERITAS ?

EN LITEN STRIDSSKRIFT OM SANNING

“Vi dlskar vara vdnner, men maste &lska sanningen mer”- Sokrates (l&tt
parafraserad av Jacob Argelius).

Vilket ar det har varit hitintills, 2016. Gorillakonspirationer, Clown-
skrack, och en av de mest splittrande presidentvalen under var livstid
i USA. | mitt dagliga liv har diskussioner om manga av arets skandaler
och nyheter kommit upp pa tal, bdde bland mina védnner och pa
internetforum.

Kéara ldsare, har ni nyligen funnit er sjalva i en konversation med en
van ddr sanningen verkade mer som ett Damoklessvard? an ett
nédvéndigt och valkommet verktyg? Vara ménskliga instinkter som
sociala djur vérderar vara vanskapliga band valdigt hégt; om att saga
sanningen skulle skada vara band sa har f8 manniskor nagot problem
med att kasta sin integritet mellan banden och den (till synes)
livsfarliga sanningen.

Nu later kanske detta véaldigt dramatiskt och anklagande men férsta
att detta &r ndgot som alla har gjort, gér, och kommer att géra igen
(ja, 8ven de basta av oss). Sma vita légner som hindrar skramor pa
det gyllene bandet mellan er &r varken 6verraskande eller elakartade
men om du gang pa gang méarker att du undviker viktiga sanningar
bér du undersdka karathalten p4a tidigare nédmnda band. Om nagon
undviker sanningar i tron om att det oreparabelt skadar mig att héra
det ser jag detta som en grov féroldmpning och jag inbjuder er alla
att géra detsamma. Har vi sjunkit sa lagt att vetskap om verkligheten
sarar oss, som en Lovecraftaktig? realisation fér de svagsinta?

Dagens Zeitgeist3 uppmanar gemene man att sdga till om nagon i hens
narhet uttrycker sig sexistiskt, rasistiskt, eller xenofobiskt; i andan att
inte lata “problematiskt” eller “skadligt” sprak frodas. | samma anda
féreslar jag att vi sdger till nar folk uttrycker sig problematiskt gallande
verkligheten vi alla delar. Om en vdn upprepar felaktiga plattityder om
ett amne du kadnner till, var inte radd fér att ratta hen; de kan mycket
vél vara klanderfria i sin upprepning men du ar desto mer klanderfri i
din réttning sa lat de inte skuldbelédgga dig.

Sok ut sanningar trots att de gor ont, sék ut dem just for att de gér ont.
Se inte “fiendens” information som ett hot som ska tystas, sla istéllet
tillbaka med béttre information, béttre argument och logik, béattre
empiri. Sanning kan aldrig besegras av sanning, bara falskhet kan be-
segras av sanning. Det som kan forgoras av sanning, bor.

En av de stdrsta fienderna i kampen att fa fram sanningen &r Dunning-
Kruger-effekten. Det kravs kompetens for att kdnna igen kompetens;
man o6verskattar sin kunskap och kdnner inte igen expertis. Denna
effekt gér sig starkt pdmind inom filosofi; om en ménniska inte
studerat kemi eller medicin &r hon villig att lyssna pa expertisen hos
ndgon som har, ddremot tror alla att de greppar logik, reson, och
empiri, vare sig de har studerat det eller inte.

Hela denna diatrib* kommer att minimeras, ignoreras, och férglémmas
av majoriteten av lasare men kanske inte fér dig, kanske inte fér dig
som just nu kdnner igen dig i de tidigare liknelserna, du som vdrnar om
sanning mer &n du vdrnar om vdnskaper som inte tal sanning.
Majoriteten av ménniskor kan inte skapa egna argument (d.v.s. forsta
och anvanda logik pa ett kompetent sett), majoriteten av méanniskor har
inga principer (kostnad/vinst analyser ar allt som rédcker fér dem), och
majoriteten av ménniskor lystrar till sjdlvsdkerhet och auktoritet p.g.a.
ovanndmnda oférmaga att hitta och granska sanning.

George Carlin uppmanade att tdnka pa hur dum

gemene man ar, och sedan inse att halften ar
dummare &n det (Annu en géng parafraserat av

undertecknad). %\\
ﬂl

Jacob Argelius, artikelforfattare

Lyssna pa krénikan har

1. Damoklessvéard betyder: osett, men 6verhédngande hot.

2. Howard Phillips Lovecraft var en skréackférfattare i Providence,

Rhode Island, USA som var aktiv i bérjan av 1goo-talet. Han skrev

mycket om utomvarldsliga monster vars existens driver folk till

vansinne om man ens férnimmer dem. “Det finns saker som ménniskan
inte var amnad att veta”.

3. Zeitgeist (bokstavligt “tidsanda”) &r ett Tyskt begrepp som refererar
till den gemensamma installningen som folket haller gallande olika
amnen.

4. En diatrib &r en aggressiv och kritisk text.




Pa SIA Media finns det manga kreativa personer,
och detta har resulterat i flera utstéllningar pa olika
platser i stan. Férutom en utstdllning pa Skatteriet
av en Rebecca (Persson), har nu senast var andra
Rebecca (Sundgren) haft utstéllning pa
Drottninghdgs bibliotek.

Lyssna pa artikeln hér

Det ena leder ju som bekant till det andra, och i detta fallet blev det
valdigt bra. Rebecca fick lov att hdnga upp nagra tavlor pa Drottning-
hégs Bageri. Det resulterade inte bara i att hon fick sina tavlor sdlda,
utan personer fran Drottninghdgs bibliotek var och fikade, sdg hennes
tavlor och undrade om hon kunde ha en utstéllning i samband med
FN-dagen. Det kunde hon, och det blev en lyckad utstallning dér 10 av
tavlorna sdldes redan pa vernissagen.

Nu har hon tagit ner utstadllningen och bytt tavlor pd bageriet. Nu tar
hon ocksé bestéllningar pa tavlor efter egna 6nskemal. Sa@ man kan ju
sdga att det blev bra resultat efter att ha hangt upp néagra tavlor.

Nedan kan ni se en intervju med Rebecca, da
utrymmet hér inte tillat att skriva ner den.

Till héger
tavlorna The
World och
Earthdance.

Nedan till
héger Micke
pa Rebeckas
utstéllning

Ledrces 2046

Du kan se hela intervjun
med Rebecca har

Text&bild:
SIA Media

Kestin Stéckl

Text&bild:

Torsdagen den 6 oktober arrangerades AKTIVITETSDAGEN for 4:e aret
i rad. Stora delar av stans féreningsliv fanns da pa plats pa Idrottens
Hus fér att berdtta om vad de gér och hur man kan engagera sig.

Aktivitetsdagen &r speciellt avsedd
fér nya invanare i staden men dven
fér alla helsingborgare som vill veta
mer om Helsingborgs féreningsliv.
Det fanns ocksd mdjlighet att prova
pa vissa aktiviteter.

35 féreningar hade anmalt sig och
deltagarintresset var mycket stort.
Aktivitetsdagen ar ett samarbete
mellan enhet integration och HISO

Glada kvinnor fran féreningen
Bosnien H. 2000 Helsingborg
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